
報告日： 2022年3月7日

１．法人名等

法人名

法人代表者

担当部署

お問合せ先

２．「基本原則」及び「遵守原則」の遵守概況

基本原則 基本原則の遵守状況 遵守原則 遵守原則の遵守状況

Ⅰ．自律性の確保 未遵守 １－１ ③「遵守不十分」

２－１ ③「遵守不十分」

２－２ ①「遵守」

３－１ ③「遵守不十分」

３－２ ①「遵守」

３－３ ①「遵守」

４－１ ①「遵守」

４－２ ③「遵守不十分」

３．遵守状況の確認フロー図

未遵守

未遵守Ⅳ．継続性の確保

2021年度「私立大学ガバナンス・コード」遵守状況報告書

学校法人　敬和学園

榎本　榮次

総務課

表紙（概要）

somu@keiwa-c.ac.jp

①担当部署：遵守状況の点検、報告書の作成

　↓附議

②教授会：遵守状況の確認・了承

　↓附議

③理事会：遵守状況の確認・了承

　↓報告

④評議員会、監事

　↓公表

⑤私立大学連盟報告/ステークホルダー

Ⅱ．公共性の確保

Ⅲ．信頼性・
     透明性の確保

未遵守



１．各「遵守原則」の遵守状況の説明

基本原則「１．自律性の確保」

　遵守原則１−１　教育研究目的の明確化、理解の獲得

遵守状況

基本原則「２．公共性の確保」

遵守原則２−１　有益な人材の育成

遵守状況

遵守原則２−２　社会への貢献

遵守状況

③「遵守不十分」

①「遵守」

「基本原則」及び「遵守原則」の遵守状況（取組状況）の詳細等

遵守原則の遵守方法に

係る説明

中長期計画における理事長をはじめ政策を策定、管理する人材の方針につ

いては、今後検討し、次期中長期計画に盛り込む。（2024年度策定）

遵守原則の遵守方法に

係る説明

リカレント教育の方針、計画については、今後検討し、次期中期計画に盛

り込む。（2024年度策定）

③「遵守不十分」

遵守原則の遵守方法に

係る説明



基本原則「３．信頼性・透明性の確保」

遵守原則３−１　法令の遵守、社会貢献

遵守状況

遵守原則３−２　理事会による執行、監督機能の実質化、不正防止制度整備　

遵守状況

遵守原則３−３　積極的な情報公開

遵守状況

基本原則「４．継続性の確保」

　遵守原則４−１　大学運営に係る諸制度の実質化、自律的な大学運営

遵守状況

遵守原則４−２　財政基盤の安定化、経営基盤の強化

遵守状況

①「遵守」

①「遵守」

③「遵守不十分」

①「遵守」

③「遵守不十分」

遵守原則の遵守方法に

係る説明

今後、「寄附文化」の意識を醸成するために、理事長、学長を含めた理事

会及び教職員の意識と理解を図る取組みを検討する。

遵守原則の遵守方法に

係る説明

遵守原則の遵守方法に

係る説明

・監事の監査マニュアル等の策定については、監査マニュアルの作成や整

備について検討する。

遵守原則の遵守方法に

係る説明

遵守原則の遵守方法に

係る説明



２．追加事項



①「遵守」①「遵守」

③「遵守不十分」②「限定付遵守」

④「未遵守」③「遵守不十分」

⑤「意見不表明」④「未遵守」

⑤「意見不表明」


